
OPPORTUNITÉ DE STAGE AVEC : 
 

 
 

AUTOMNE 2010 
 

TITRE DU POSTE: Stagiaire pour The Upstream Journal- Poste de rédacteur  
 

ENVIRONNEMENT ET CONTEXTE DE TRAVAIL:  
Le Comité pour la justice sociale (CJS) est un organisme indépendant pour les droits 
humains qui fait de la sensibilisation sur la pauvreté et les inégalités mondiales.  

Les principales missions du Comité pour la justice sociale sont de: 

• Analyser les racines structurelles et les causes mondiales de la pauvreté, des 
violations des droits de la personne et d’autres formes d’injustices sociale 

• Informer la population sur ces formes d’injustice dans le but de les éradiquer 

• Élaborer des programmes d'éducation afin de transformer notre monde en une 
société plus juste. 

Nos travaux actuels se concentrent sur le soulagement de la dette dans les pays pauvres 
lourdement endettés, sur la réforme des institutions financières internationales, et sur la 
responsabilité des entreprises dans les industries minières canadiennes à l’étranger. Nous 
publions également The Upstream Journal, donnant ainsi aux Canadiens des points de vue 
pertinents sur des questions relatives à la justice mondiale.  
  

LIEU : Montréal Centre-Ville, (Métro Guy-Concordia) 
 

RÉMUNÉRATION : Aucune.  
 

MISSIONS /DESCRIPTION DU POSTE :  
Le journal The Upstream Journal se concentre sur les droits économiques, sociaux et 
culturels, tout en intégrant un point de vue sur la pauvreté mondiale et sur la question des 
droits de l’Homme. Nous nous intéressons aux structures mondiales de la pauvreté et de 
l’oppression, ainsi qu’aux institutions et gouvernements renforçant ces structures. 
Notre but est de contribuer à la lutte pour la mise en œuvre de processus démocratiques, 
incluant l’accès à l’information et à sa transparence, à l’affermissement de la responsabilité 
et la participation, et à la prise en compte des opprimés et des plus pauvres.  
 



Les missions du stagiaire incluront :  

• la recherche d’histoires et d’articles écrits relatifs aux droits économiques, sociaux et 
culturels dans le monde en développement ;  

• la proposition pertinente d’histoires et d’articles pouvant être inclus dans les thèmes 
concernant The Upstream Journal ;  

• le travail avec le rédacteur en chef afin de coordonner les interviews, les graphiques 
et les photos accompagnant les articles.  

 

HEURES : 1er septembre 2010- 16 décembre 2010 
Les stagiaires doivent être disponibles pour travailler au moins 15 heures par semaine.  
 

PROFIL :  

• engagement envers les questions relatives au droit de l’homme et intérêt envers 
l’éducation publique ;  

• bonne maitrise de l’écrit et capacités de communications, en français ou en anglais ; 
• Anglais et/ou français, le bilinguisme est un atout ;  
• sociable et vivement motivé ; 
• disponible pour travailler en groupe avec les autres stagiaires, bénévoles et le 

personnel ;  
• une première expérience de bénévolat ou de travail avec un organisme 

communautaire et/ou une ONG est un atout.  
 

COMMENT POSTULER : Les postulants devront soumettre un CV et une lettre d’application 
à Derek MacCuish à : dmaccuish@sjc-cjs.org. Les candidats sélectionnés seront contactés 
pour des entretiens par le Comité pour la justice sociale, du 2 au 4 août 2010.  
 

DATE LIMITE D’ENVOI DES CANDIDATURES : 26 juillet 2010.  
 

POUR PLUS D’INFORMATIONS, CONTACTEZ :  
 
Derek MacCuish 
The Upstream Journal 
Comité pour la justice sociale 
1857 de Maisonneuve O. 
Montréal, Québec, H3H 1J9 
Courriel : dmaccuish@sjc-cjs.org
Téléphone : 514 933 6797- sans frais : 1-877-933-6797 

 
 

 

mailto:dmaccuish@sjc-cjs.org
mailto:lgardner@sjc-cjs.org


 
INTERNSHIP OPPORTUNITY WITH: 

                               
Fall 2010 

 

POSITION TITLE: Upstream Journal Internship - Writing Position 

 

DESCRIPTION OF HOST ORGANIZATION: 

The Social Justice Committee of Montreal is an independent human rights organization 
providing education and advocacy on global poverty and inequality. 

The mission of the Social Justice Committee is to: 

• Analyze the underlying structural causes of poverty, human rights violations, and other 
social injustices. 

• Contribute to informed popular participation in order to eliminate these injustices.  

• Work in solidarity to transform our world into a more just society. 

Our current areas of focus include debt relief for heavily-indebted poor countries, reform of 
international financial institutions, and corporate accountability in the Canadian mining 
industry operating abroad. We also publish The Upstream Journal, providing Canadian 
perspectives on global justice issues. 

 

LOCATION: Montreal (Guy-Concordia Metro) 

 

REMUNERATION: Unpaid 

 
DUTIES/JOB DESCRIPTION OF INTERN:  

The Upstream Journal focuses on economic, social and cultural rights, with a perspective of 
global poverty as a human rights issue. We look at the global structures of poverty and 
oppression, and at the institutions and governments that reinforce that structure. 

Our goal is to contribute to the struggle for democratic processes that include access to 
information and transparency, the strengthening of accountability and participation, and the 
empowerment of the oppressed and impoverished.  
Intern duties will include: 

• Researching story ideas and writing articles about economic, social and cultural rights in 
the developing world. 

• Identifying story ideas and proposing articles that fit with the Upstream Journal’s themes. 

• Working with the Editor to coordinate interviews, graphics and photos to accompany 
articles. 
 



HOURS:  September 1 – December 16, 2010.   

Interns must be available to work a minimum of 15 hours per week.  

 

REQUIREMENTS:  

• Commitment to human rights issues and an interest in public education; 

• Excellent writing and communications skills in either French or English;  

• English and/or French, bilingualism is an asset; 

• Must be outgoing and highly motivated; 

• Must be able to work collaboratively with other interns, volunteers and staff; 

• Prior volunteering experience with NGO’s and/or community organizations is an 
asset. 

 

HOW TO APPLY: Applicants should submit a CV and cover letter to Derek MacCuish at 
dmaccuish@sjc-cjs.org.  Selected candidates will be contacted by the Social Justice 
Committee for interviews from August 2-4, 2010. 

 

APPLICATION DEADLINE: July 26, 2010 

 
FOR MORE INFORMATION CONTACT:  
 
Derek MacCuish 
Editor – The Upstream Journal 
The Social Justice Committee of Montreal 
1857 de Maisonneuve O. 
Montréal, Québec, H3H 1J9 
E-mail: dmaccuish@sjc-cjs.org 
Phone: 514 933 6797 – Toll Free: 1-877-933-6797 
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